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BETTER POLICIES FOR BETTER LIVES

Neatkarigs pilsoniskas telpas novéertéjums —
OECD Civic Space Scan
Metodika

Pilsoniskas telpas noveértéjums jeb Civic Space Scan ir neatkarigs, padzilinats un kvalitativs
pétijums par pilsoniskas sabiedribas attistibas priekSnosacijumiem. So novértéjumu veic
OECD. Vértéjums ir par izvéléto OECD dalibvalsti.t

Datu vak8anas process notiek partneriba ar OECD dalibvalsti un ir pielagots konkrétas valsts
kontekstam un vajadzibam. Novértéjuma piedalisies eksperti no citam OECD valstim, to vadis
dazada profila ekspertu komanda no OECD sekretariata.

Civic Space Scan izmaksas nav ietvertas OECD Darba Programma un BudZeta (Program of
Work and Budget), tapéc OECD dalibvalstis tiek aicinatas iesaistities OECD izdevumu
seg$ana. Sobrid Civic Space Scan izmaksas ir 25 000 euro.?

Pétljumu veic, balstoties uz OECD analitisko ietvaru®. Talak sniegt Tss analitiska ietvara
kopsavilkums latvieSu valoda.

Mérkis un galvenas jomas

Civic Space Scan ietvaros tiek vértéts, ka valdiba sekmé pilsoniskas sabiedribas veidoSanos
un attistibu un kada ir abu pusu sadarbiba.

Civic Space Scan ¢etras galvenas jomas ir:

e pilsoniskd sabiedriba un civiltiestbas (varda, pulcéSanas un biedroSanas briviba,
valsts pienakums aizsargat zurnalistus, zinotajus un aktivistus),

e plassazinas lidzeklu loma, tiesibas un brivibas,
atbalstoSas vides veidoSana pilsoniskajai sabiedribai,

e [idzdaliba oficialas politikas veidoSana, lemumu pienemsanas procesos, pakalpojumu
dizaina un sniegSana.

Civic Space Scan meérkis ir sniegt pielagotus, savlaicigus un praktiski 1stenojamus OECD
ieteikumus dalibvalstim, ka reagét uz mainigajiem izaicindjumiem un iespéjam sekmét
pilsoniskas sabiedribas attistibu. Skenésana iegutie rezultati palidzés attistit pamatprincipu
kopumu, ka valdibas visa pasaulé var vislabak aizsargat un veicinat pilsonisko sabiedribu.

Process
Civic Space Scan 1steno, veicot $adus pasakumus:

1. EsoS$o kvalitativo un kvantitativo datu analize.

2. Faktu vakSanas misija. Dazadu profilu specidlistu komanda dodas uz OECD
dalibvalsti ar faktu vakSanas misiju, veic daléji strukturétas intervijas ar valdibas un
nevalstiskajam organizacijam (pieméram, pilsoniskas sabiedribas organizacijas,
akadémiskas aprindas, privatais sektors, pladsazinas lidzekli).

3. Dialogs un rekomendacijas. SkenéSanas process kalpos ka platforma konstruktivam
dialogam un kopigai darbibas planosanai. Tiks organizéta kopiga valsts limena
sanaksmeé, kur pulcésies nevalstiska sektora ieinteresétas puses un sabiedribas
locekli, ka arT valdibas puses parstavji. Kopigi novértés galvenos pilsoniskas telpas

1 Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas (OECD) Atvértas parvaldibas darba grupas ietvaros.
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elementus savas valsts konteksta un kopigi vienosies par prioritaro ieteikumu
(rekomendaciju) sarakstu valdibai pilsoniskas telpas uzlaboSanai.
4. Fakultativi — deliberativa komponente.

Izpétes jomas

o Tiesiskais reguléjums un politikas ietvars: likumi, politikas un institicijas, kas
izveidoti, lai veicinatu pilsonisko iesaistiS&anos un atbalstitu konstruktivu valdibas un
pilsoniskas sabiedribas dialogu;

¢ Pilsoniskas sabiedribas tiesibu ievérosana praksé: ka praktiski tiek ievérotas
pilsoniskas tiesibas un brivibas, pieméram, vai ir pieeja informacijai par valsts
institGciju darbu un lemumiem, cik brivi iespéjams paust savu viedokli, pulcéties, ka
valdiba aizsarga aktivistus;

e Plassazinas lidzekli, digitala vide: brivi mediji ir neatnemama pilsoniskas telpas
sastavdala; tehnologiju sniegtds iespéjas medijiem, pilsonu medijiem, pilsonu
zurnalistika, digitalas vides iespéjas valdibas — sabiedribas dialogam, digitala vide un
personiga briviba (datu aizsardziba u.tml.), dezinformacija;

e Atbalsts pilsoniskas sabiedribas organizaciju darbibai: k& valsts sekmé
pilsoniskas sabiedribas attistibu, kadas ir pilsoniskas sabiedribas un valsts attiecibas;
cik proaktivi valsts atbalsta pilsonisko organizaciju veidoSanos; vai atbalsta
uzraudzibas organizacijas (watchdog) vai vairak atbalsta uz pakalpojumu sniegSanu
vérstas organizacijas; iejauk§anas NVO; valsts prasibu slogs NVO; inovativi
mehanismi; dialoga platformas ar valsti; kadas ir NVO operacionalas problémas, ka
valsts palidz tas risinat; NVO finanséjums (valsts, korporativais, ziedojumi); cita veida
valsts atbalsts;

e Sabiedribas lidzdaliba Iémumu pienems$ana: iedzivotajiem - individuali vai ka
noteiktu kopienu (intereSu grupu) parstavjiem - jabat iespéjai ietekmét Iemumus, kas
tos skar un jégpilini piedalities valsts politiku un Iémumu izstradé. Saja sadala vérte,
cik liela méra valsts un pilsoniska sabiedriba vélas un spéj sadarboties, vai valsts
respekté pilsoniskas sabiedribas k& sargsuna, neatkariga intereSu aizstavja, attistibas
agenta lomu, ka NVO veicina valsts atbildibu un atskaiti$anos, pieméri NVO interesu
aizstavibas darbam, ka valdiba reagé uz iedzivotaju iniciativam un socialas atbildibas
projektiem, mehanismi viedokla sniegSanai (sabiedribas apsprieSanas, darbs
komitejas, iesaistito pusSu darba grupas u.tml.), apmacibas valsts institlcijas par
[idzdaltbu un deliberativu iesaistes metozu izmantoSanu, l[dzdalibas dinamika cauri
gadiem, galvenie izaicinajumi tiem, kuri censas ietekmét valdibas lemumus;

o Pilsoniska sabiedriba — galvenie aktieri: cik plasa un cik dazada ir biedro8anas,
attiecibu raksturs starp dazadam nevalstiskam/ ieinteresétajam pusém.

Informaciju apkopoja: Valsts kanceleja. 21.07.2020



